Antwort

Krankenpflegeschule

Duisburg e. V.

Das Bildungszentrum

Herrn H. Topel
Schulleitung

Fahrner Str. 133

47169 Duisburg

Kontakt:

Krankenpflegeschule Duisburg e.V.

Das Bildungszentrum
Herrn H. Topel
Schulleitung

Fahrner Strafie 133
47169 Duisburg

B (0203)508-1350
Fax: (02 03)508 - 1353
www.ejk.de/krankenpflegeschule

Anfragen per E-Mail:

Bildungszentrum @ejk.de

Anreise:

A Richtung
Dinslaken

im EickelkamP

KurflrsEnsit

e

Ausfahrt

Duisburg-Fahimn ket
Richtung

v AK Duisburg-Mard

m w[mnshw

ot

I Evangelisches und
’ Johanniter

Klinikum Niederrhein

Krankenpflegeschule
Duisburg e.V.
Das Bildungszentrum

Fachweiterbildung:
Pflegeexperte fur auBerklinische
Beatmung

Orientiert an der S2-Leitlinie der Deutschen
Gesellschaft fir Pneumologie und Beatmungsmedizin
(Akkreditierung beantragt)

Kooperationspartner der
Hamburger Fern-Hochschule
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Nichtinvasive und invasive Beatmung als The-
rapie der akuten und chronischen respiratori-
schen Insuffizienz

Beatmungsgerite werden in zunehmendem MafBe
auch auferhalb der Intensivstationen eingesetzt
und verbessern die therapeutischen Erfolge bei
Menschen mit akuter und chronischer respiratori-
scher Insuffizienz. Die Optimierung der Lebens-
qualitdt und die Forderung der Ressourcen stehen
dabei im Fokus des Vorgehens. Diese Zielsetzung
macht es erforderlich, dass Pflegekrifte in Kran-
kenhiusern, Pflegeheimen und ambulanten Pflege-
diensten sowohl fachlich addquat ausgebildet sind
als auch angemessene sozial-kommunikative Kom-
petenzen aufweisen. Unser Qualifikationsangebot
umfasst insgesamt 200 Stunden in Theorie und
Praxis.

Die Weiterbildung wird in Kooperation mit dem
Ev. und Johanniter Klinikum Niederrhein durchge-
fihrt. Fiir die Hospitationszeiten steht eine modern
eingerichtete RICU (Respiratory Intensive Care
Unit) zur Verfiigung.

Medizinischer Leiter: Professor Dr. med. Laier-
Groeneveld, Chefarzt der Klinik fiir Bronchial-
und Lungenheilkunde am Ev. und Johanniter Kli-
nikum Niederrhein

Pidagogischer Leiter: Helmut Topel, Diplom-
Pflegepidagoge (FH), Schulleiter

Voraussetzungen fiir die Teilnahme an der Wei-

terbildung:

- erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in der
Gesundheits- und (Kinder)Krankenpflege oder
in der Altenpflege

Abschluss: Zertifikat

Termine und Ablauf:

Modul 1:

17.09.12 bis 19.09.12 (Montag bis Mittwoch)

¢ Anatomie und Physiologie des Atemtraktes

e Physiologie und Pathophysiologie des respiratori-
schen Systems sowie des Kreislaufs

¢ Grundlagen der Beatmung

e Technische Ausstattung zur Beatmung

Modul 2:
22.10.12 bis 24.10.12 (Montag bis Mittwoch)
e Spezielle PflegemaBBnahmen

Modul 3:
26.11.12 bis 28.11.12 (Montag bis Mittwoch)
e Spezielle Pflegemal3nahmen

e Relevante Medikamente
e  NotfallmaBnahmen

e  Rechtliche Kriterien

e Hygienische Kautelen
Modul 4:

17.12.12 bis 19.12.12 (Montag bis Mittwoch)
Leitlinien der DGP

e Beatmung in der Pddiatrie

¢  Erndhrung

e Basale Stimulation

Modul 5:

16.01.13 bis 18.01.13 (Mittwoch bis Freitag)

e Ethische Aspekte

e Soziale Komponenten: Kommunikation,
Krisenmanagement, Deeskalationsstrategien

e  Priifungen

Der theoretische Anteil umfasst 120 Stunden und ist
partiell mit der Fachweiterbildung ,,Pflegefachkraft fiir
Intermediate Care“ verkniipft. Die Hospitationszeit in
entsprechenden Fachbereichen betrigt 80 Stunden.
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Ort:

Krankenpflegeschule Duisburg e.V.
Das Bildungszentrum

Fahrner Strafe 133

47169 Duisburg

Kursgebiihr: 1200,- €

Im Rahmen der

lll Registrierung”
gberw‘lil:n g

Pflegender

nmj
konnen fiir diese Veranstal-
tung 18 Punkte angerechnet werden.

Anmeldeschluss: 10.09.2012

Bei Riicktritt bis zu vier Wochen vor Kursbeginn
wird eine Gebiihr von 100,- € erhoben. Bei einem
kurzfristigerem Riicktritt betridgt die Gebiihr 200,- €.
Bei Riicktritt nach Beginn der MaBnahme werden
Gebiihren nicht erstattet.

Anmeldung zur Fachweiterbildung:
Pflegeexperte fiir auBBerklinische Beatmung

Name:
Vorname:
Strasse:
PLZ/ Ort:

Telefon dienstlich:
privat:

E-mail:
Triger:

Rechnungsanschrift der Einrichtung:



